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CIL: Programa “Animacion de comunidades lasalianas”

Una de las preguntas de clarificacion al
organizar la planificaciéon del programa
fue: “;De qué comunidades lasalianas
estamos hablando?” ;Se trata sélo de la
comunidad de Hermanos o estamos pen-
sando en algo mas amplio?” La respuesta
fue: “Todas las comunidades lasalianas: la
comunidad de los Hermanos, las comuni-
dades lasalianas intencionales de colabo-
radores laicos que eligen vivir en comuni-
dad, la familia lasaliana como comunidad,
asi como la comunidad ministerial”.

En consecuencia, del 7 al 31 de enero, el
CIL presentd un programa titulado “Ani-
macion de Comunidades lasalianas”. Asis-
tieron 53 participantes, 24 de los cuales
eran de lengua hispana, 17 de lengua

francesa, y 12 de lengua inglesa. Estaban
representadas las cinco Regiones del Insti-
tuto: PARC, RELAL, RELAF, RELEM y RELAN.

El objetivo era tener un encuentro inter-
nacional de Hermanos y colaboradores
seglares durante cuatro semanas para
intentar aprender nuevas formas de ani-
macion de la Comunidad Lasaliana, tanto
a través de diversas presentaciones como
de la misma experiencia de la vida comu-
nitaria. Formaban parte integral del pro-
grama las asambleas plenarias y el inter-
cambio en grupos pequenos, los encuen-
tros por lenguas y por el tipo de comuni-
dad que los participantes estaban actual-
mente animando. Asimismo, la creacién y
animacion de la propia comunidad inter-

nacional que se formo, con sus propias
dindmicas unicas, fue un elemento consti-
tutivo del programa. Esto supuso pasar
tiempo juntos en la oracion y la liturgia,
en las comidas, eventos sociales y otras
actividades de grupo.

El Equipo del CIL, el Hno. Vicario General y
el Hermano Director de la Comunidad
Central dieron la bienvenida a los partici-
pantes en la mafana del primer dia y, tras
algunas dindmicas de grupo, de una breve
revision del programa, de la puesta en
comun de las expectativas personales,
algo de planificacién comunitaria y una
orientacién general de la casa y del barrio,
se comenzd a trabajar mas en serio.




El Hermano Pierre Ouattara, del equipo del
CIL, dio inicio con la primera presentacion,
sobre los fundamentos antropolégicos y
filoséficos de por qué las personas forman
comunidades, la exploracién de las dindmi-
cas que se producen entre los individuos y
las sociedades, y la interaccion de los diver-
sos motivos y fuerzas que actuan en lo que
entendemos por “sociedades’, “asociacio-
nes”y“comunidades”. Hizo hincapié en que
siempre es importante tener en cuenta el
contexto politico y econémico en que se
encuentran las comunidades...

A continuacion el P. Johannes Fullenbach,
SVD, paso varios dias hablando de la base
biblica de la eclesiologia de comunién de
la Iglesia, sobre todo a partir del Concilio
Vaticano Il

El Hermano Alberto Gémez, FSC, Conseje-
ro General, pasé una tarde presentando a

los participantes la gran variedad de
comunidades lasalianas que existen en la
actualidad en todo el mundo lasaliano. Los
diferentes tipos de comunidades (de Her-
manos, mixtas de Hermanos y Laicos, de
voluntarios, comunidades de los centros
educativos, etc.). Dicha presentacion fue
una revelacién para muchos participantes.

Posteriormente, un experto en el tema de
la Asociacién lasaliana, el Hermano Anto-
nio Botana, FSC, dedic6 una semana a
hablar sobre la comunidad en el contexto
de la mision, la fe y la comunién. El Her-
mano Botana hablé también de la Comu-
nidad Lasaliana que se puede ver en el
horizonte, una aventura interesante y des-
afiante para todos los que le escuchaban.

Esta primera semana de desafios tuvo su
contrapartida en la peregrinacién al gran
santuario de Asis.

El lunes, de nuevo ya en la Casa Madre,
tuvo lugar la presentacion del acompana-
miento de los diversos tipos de comuni-
dades lasalianas por el Hermano Vincent
Pelletier, del Equipo de CIL. Basandose en
sus muchos anos de experiencia, sus pre-
sentaciones se centraron en los diferentes
elementos que intervienen en la creacién
de la comunidad y en las formas practicas
de hacer frente a los problemas reales que
surgen dentro de cualquier comunidad.

Este enfoque practico estuvo perfecta-
mente complementado gracias a las pre-
sentaciones del P. Jesus Sastre sobre la
Comunidad tal como la vemos en los
Evangelios y en la Iglesia primitiva. Tam-
bién describié el itinerario de un grupo
hacia la formacién de una comunidad.

Los participantes tuvieron la oportunidad
de volver de nuevo sobre la historia del
Instituto para analizar la visiéon de la
Comunidad, tal como la vieron el Funda-
dor y los primeros Hermanos gracias a las
presentaciones realizadas por el Hermano
Alain Houry, FSC. Destac6 la importancia
del acompanamiento de los Hermanos en
aquel momento.

El Hno. Diego Muioz, Secretario del Servi-
cio de Investigacién y Recursos Lasalianos
de la Casa Generalicia, dio continuidad a
la exposicion anterior. Ayudé a los partici-
pantes a obtener un“sentido”realista de la
comunidad segun la vision y la vivencia
en los dias de la fundacién del Instituto y
hasta bien entrado el siglo XX a través del
Concilio Vaticano II. Terminé con la expo-
sicion de los desafios de animacion que
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presentan los contextos del siglo XXI para
nuestro Instituto internacional.

No todo fue trabajo serio. Las noches de
los viernes eran muy esperadas, donde
cada uno animaba a la comunidad con
diferentes tipos de actividades.

Los fines de semana estaban destinados
para irnos empapando de la cultura local
de Roma y, casi sin descanso, ir visitando
sus lugares mas famosos y espectaculares.

Una de las mejores caracteristicas del pro-
grama eran los servicios de oracién prepa-
rados por diversos grupos. Alli prevalecia
la creatividad y el contacto intimo con
Dios, a la vez que grupo tras grupo eran
invitados a compartir con el Totalmente
Otro y con los demas.

Con todo este rico contenido ofrecido en
un periodo de tres semanas y media, ya
era hora de reducir la velocidad y tratar de
asimilar toda la riqueza. El Hermano José
Ricardo Moreno Rodriguez, FSC, del Equi-
po de CIL, guio a los participantes en una
experiencia de tres dias hacia su interior.
El primer dia fue un “Dia de Integracién
Personal’, durante el cual los participantes
tuvieron una jornada de mini-retiro para
repasar todo lo que se habia presentado y
compartido, para interiorizarlo y hacerlo
realidad en sus propias vidas. Esto fue
seguido por“De regreso de la montana”. El
Hermano José Ricardo demostré de qué
manera el uso de las parabolas puede

facilitar el ir profundizando dentro de uno
mismo y ver la propia riqueza interior para
luego ser compartida en comunidad. El
ultimo dia fue un dia de sintesis, un dia de
planificacion practica sobre como mante-
ner vivo lo vivido, compartido y aprendi-
do en las cuatro semanas anteriores.

i{Como fue recibida esta experiencia de
cuatro semanas de CIL por los partici-
pantes?

La siguiente es una pequefia muestra de
algunas de sus respuestas.

“El hecho de compartir en pequefios gru-
pos fue enriquecedor y gratificante.”

CIL

“La variedad de los diferentes tipos de
grupos; pequenos grupos y grupos de
interés”.

“[La agrupacion por tipo de comunidad
que se esta animando] fue mucho mas
valiosa que estar sélo en un pequeio
grupo [linguistico] durante todo el tiempo.

“Como colaboradores laicos, hemos
apreciado la oportunidad de participar
en el programa y hemos aprendido
mucho acerca de la animacion de las
comunidades y de nosotros mismos
como Lasalianos”.

Equipo del CIL

——




MISION EDUCATIVA LASALIANA

Il Asamblea Internacional 2013... El trabajo continia

Apenas han pasado seis meses de la realizacién de la Il Asamblea
Internacional y la reflexion continta, buscando siempre las mejo-
res estrategias para hacer frente a cada uno de los desafios de la
misién educativa lasallista. En las diferentes regiones y distritos
del Instituto, en estos ultimos meses se han adelantado diferen-
tes actividades para poner en marcha las respuestas a los desafi-
os de la misidn, que se definieron en la Asamblea. En la ultima
reunién del Consejo Internacional MEL, que se realizd en octubre
de 2013, los miembros de este consejo compartieron los avances
que se han realizado en cada una de las regiones para socializar
el documento de la Il Asamblea Internacional y los desafios de la
misién, para responder a cada uno de ellos, desde la realidad
regional, distrital y local.

La Il Asamblea Internacional tendra futuro si respondemos de
manera eficaz a las necesidades urgentes de las poblaciones mas
necesitadas, como lo afirmé el Hno. Alvaro en su discurso final de
la Il Asamblea Internacional: “Solo tendremos futuro si somos
capaces de no encerrarnos en nosotros Mismos y en nuestros
problemas cotidianos, y estamos permanentemente abiertos a
las necesidades de los jévenes, especialmente de los mas vulne-
rables, para responder a ellas a la luz del Evangelio con audaciay
creatividad”.

También es importante resaltar que la Il Asamblea Internacional
seguird dando frutos en la medida que sigamos trabajando jun-
tos, Hermanos y Seglares, para seguir respondiendo de manera
acertada a los desafios que se nos presentan en el caminar de la
mision y en los problemas de la realidad educativa mundial.

El documento de la Il Asamblea Internacional 2013, se encuentra
en www.lasalle.org

Recordemos aqui los desafios que se establecieron para uno de
los tres temas, la pedagogia lasallista:

Desafios para la Pedagogia Lasallista:
Desafio 1

Hay urgencia de renovar la Pedagogia Lasallista a la luz de las
corrientes pedagdgicas actuales y del Evangelio, para crear nues-
tros propios criterios de excelencia que fortalezcan nuestra iden-
tidad y aseguren obras inclusivas que respondan a las necesida-
des educativas de todos, especialmente de los mas vulnerables.

Desafio 2

La eficacia de las instituciones lasallistas depende del compromi-
so de los miembros de las comunidades educativas. Este com-
promiso es fortalecido por la formacién y el acompafiamiento
efectivo en la Misidn Lasallista. Actualmente, la formacion de cali-
dad y el acompanamiento no son accesibles a todos los lasallis-
tas. Uno de los retos es proporcionar un itinerario formativo y de
acompafamiento para llegar a mas miembros de la comunidad
educativa y garantizar su compromiso con la Misién Lasallista.
Para ello sera necesario, entre otras cosas, el aumento de la for-
macién de formadores.

Desafio 3

La Mision Lasallista de la educacién humana y cristiana de los
jovenes, especialmente los pobres, se vuelve vulnerable debido a
la inadecuacién de los programas, recursos y estructuras. Nues-
tro reto es asegurar la continuidad, el desarrollo y la sostenibili-
dad de la Misién Lasallista en espiritu de solidaridad e interde-
pendencia.
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MISION EDUCATIVA LASALIANA

Educar al dialogo intercultural en la escuela catolica
viviendo juntos para una civilizacion del amor

La Congregacion para la Educacion Catdlica del Vaticano presen-
t6 en el mes de diciembre de 2013 un nuevo documento de
orientacion para suscitar la reflexion sobre el dialogo intercultu-
ral, un aspecto muy importante para la vida de la escuela hoy. En
este Intercom queremos compartir las conclusiones de este
documento, que nos presenta una vision general del didlogo
intercultural en la escuela catdlica:

“La dimensién intercultural resulta familiar a la tradicién de la
escuela catolica. Sin embargo, hoy dia, ante los retos de la globa-
lizacion y del pluralismo cultural y religioso, se hace necesario
adquirir una mayor conciencia de su significado para traducir
mejor, mediante presencia, testimonio y ensefanza, la propia
peculiaridad de ser, como catdlica, escuela abierta a la universa-
lidad del saber y, al mismo tiempo, portadora de una especifici-
dad que procede de su arraigo en la fe en Cristo Maestro y de su
pertenencia a la Iglesia.

Evitando todo fundamentalismo, como también todo relativis-
mo uniformador, la escuela catdlica esta llamada a progresar en
su adecuacion a la identidad recibida de su inspiracion evangéli-
ca, e invita a recorrer los senderos del encuentro, educandose y
educando al didlogo que consiste en hablar y relacionarse con
todos, con respeto, estima y actitud sincera de escucha; en
expresarse con autenticidad, sin ofuscar o mitigar la propia vision
para suscitar un consenso mayor; en dar testimonio, con las
modalidades de la propia presencia, con coherencia entre las
palabrasy la vida.

A todas las educadoras y a todos los educadores, queremos diri-
girles las palabras estimulantes y orientadoras del Papa Francis-
co: “No os acobardéis ante las dificultades que presenta el des-
afio educativo, educar no es una profesion sino una actitud, un
modo de ser; para educar es necesario salir de uno mismo y estar
en medio de los jovenes, acompanarlos en las etapas de su creci-
miento poniéndose a su lado. Dadles esperanza, optimismo para
su camino por el mundo. Ensefad a ver la belleza y la bondad de
la creacion y del hombre, que conserva siempre la impronta del
Creador. Pero, sobre todo, sed testigos con vuestra vida de aque-
llo que transmitis. Un educador [...], con sus palabras transmite
conocimientos, valores, pero sera incisivo en los muchachos si
acompana las palabras con su testimonio, con su coherencia de
vida. Sin coherencia no es posible educar. Todos sois educadores,
en este campo no se delega. Entonces, es esencial y se ha de
favorecery alimentar la colaboracién con espiritu de unidad y de
comunidad entre los diversos componentes educativos. El cole-
gio puede y debe ser catalizador, lugar de encuentro y de con-
vergencia de toda la comunidad educativa con el Unico objetivo
de formar, ayudar a crecer como personas maduras, sencillas,
competentes y honestas, que sepan amar con fidelidad, que
sepan vivir la vida como respuesta a la vocacién de Dios y a la
futura profesién como servicio a la sociedad”.

Para ver el documento completo puede ir a:
http://www.vatican.va/roman_curia/congregations/ccatheduc/index_it.htm
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Generacion ‘E’

Construyendo Esperanza Juntos. Este fue el tema central del 3¢
Simposio Internacional de Jévenes Lasalianos (adolescentes y
jovenes implicados en la Misiéon Educativa Lasaliana). Mas de 40
estudiantes, Hermanos jovenes, profesores y voluntarios acudie-
ron de mas de 30 paises para reunirse en la Casa Generalicia en
Roma del 10 al 14 de febrero de 2014.

El principal objetivo de este Simposio era identificar y priorizar los
objetivos y lineas de accién del Movimiento Juvenil Lasaliano. El H.
Alvaro Rodriguez, Superior General, alenté a los delegados a que se
dejasen impulsar por el mensaje del Papa Francisco:

“Por vosotros entra el futuro en el mundo. A vosotros os pido que
también sedis protagonistas de este cambio. Seguid superando
la apatia y ofreciendo una respuesta cristiana a las inquietudes
sociales y politicas que se van planteando en diversas partes del
mundo. Os pido que sedis constructores del futuro, que os metdis
en el trabajo por un mundo mejor”. (Papa Francisco).”

Después de dedicar tiempo al didlogo, la oracion y la reflexion,
todos los delegados trabajaron en la elaboracién de un elenco de
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prioridades y desafios para el Movimiento de Jovenes Lasalianos.
Las conclusiones del Simposio serdan comunicadas en dos fases.
Primero se comunicara en breve tiempo un mensaje que agluti-
na nuestros suefos y nuestros compromisos de adolescentes y
jovenes adultos implicados en la Mision Lasaliana y los principa-
les elementos del mensaje del encuentro de los Jévenes Lasalia-
nos al 45.° Capitulo General. En las semanas siguientes se publi-
cara el informe completo del Simposio, que estara disponible en
la pagina web del Instituto.



Principales elementos para la reflexion
en vistas al 45 Capitulo General

El Consejo Internacional ha reflexionado sobre los Objetivos de
los Jovenes para la Mision Lasaliana que surgieron del 3.6 Sim-
posio Internacional de Jévenes Lasallistas, asi como la experien-
cia del Consejo de trabajar juntos y en el Instituto durante los
ultimos 7 anos. Por tanto quiere solicitar del Capitulo:

+ la continuidad del Consejo Internacional de Jévenes Lasa-
lianos y la posicion de la Coordinadora Internacional de
Jévenes Lasalianos;

+ la integracion de nuevos proyectos e ideas en proyectos
actuales y exitosos del ICYL (como Dias Internacionales
Lasallistas por la Paz, Lumen, presencia en redes sociales);

« animar a los responsables de los Distritos y Regiones para
capacitar a los Jovenes Lasalianos, especialmente a los
delegados de ISYL'14, para que promuevan y adapten la
aplicaciéon de los Objetivos de la Mision de los Jévenes
Lasalianos;

Bienvenidos

Wilikommen
Benvenuti

Wity

+ la representacion dentro de las estructuras existentes en
los sectores, Distritos, Regiones y del Instituto para que
nuestros suenos y esperanzas se expresen plenamente en
la Familia Lasaliana.

Conclusion

En el ultimo dia del Simposio, el Hermano Charles Kitson, FSC,
ofrecié a delegados un tiempo para la oracion y la reflexién antes
del proceso de priorizacion. Luego expuso al Simposio lo que
habia visto, oido y sentido durante la semana del encuentro, asi
como durante su mandato de 5 aflos como Secretario Coordina-
dor de la Familia Lasaliana y Asociaciéon que acompana al movi-
miento de los Jévenes Lasalianos. Quizas su afirmacién més con-
tundente fue: "Necesitamos Lasalianos para siempre, por favor,
sean siempre Lasalianos. Hagan un gesto extravagante con su
vida, jpor amor de Dios!". jOjala que el Instituto y la Familia Lasa-
liana puedan reconocer todo el potencial que un movimiento de
Jévenes Lasalianos fuerte y eficaz tendria en el apoyo a mas ado-
lescentes y adultos jovenes que descubren su llamada vocacio-
nal como Lasalianos para toda la vida!



SIMPOSIO 2014

Nuestro mensaje al Instituto y a la Familia Lasallista

La esperanza es como la hermana menor de la fe y la caridad. ..
parece que las mayores guian a la pequeiia, pero no es asi,
mds bien es la pequena la que guia a las mayores.

Charles Péguy

Queridos Lasalianos:

El Movimiento de Jovenes Lasallistas tiene como objetivo
despertar la conciencia del itinerario vocacional, personal y
comunitario, de los y las adolescentes y jovenes adultos
involucrados en la Mision Educativa Lasallista. Este movi-
miento nos compromete a nivel personal, profesional y espi-
ritual a ir mas alla de nuestras fronteras, para conseguir que
nosotros, y aquellos a quienes acompaiamos tengan vida, y
la tengan en abundancia. (Jn 10, 10)

1. Nuestra vision y nuestra pasion

Como Jovenes Lasallistas, estamos apasionados por:

1.1 Hacer un mejor y mayor uso de la posibilidades, muchas
veces latentes, de la Red Lasallista global.

1.2 Insistir en la necesidad de proporcionar a los jévenes las
herramientas y el apoyo necesario para que integren
holisticamente sus experiencias de vida mediante un
acompafnamiento eficaz, que les ayude a crecer a nivel
profesional y personal.

1.3 Ser activos en la Mision Educativa Lasallista, especial-
mente a través del servicio con los pobres.

Todo esto nos anima a ser agentes de cambio en nuestro mundo,
y nos desafia a ser custodios de la vitalidad y la sostenibilidad de
la Familia Lasallista y de la Misién Educativa Lasallista.

2. Nuestros compromisos

Por consiguiente, nos comprometemos a:

2.1 Explorar y entender las realidades locales con el fin de
responder a necesidades especificas.

2.2 Conectar a los Jovenes Lasallistas entre si en diferentes
niveles: local, sectorial, distrital, regional e internacional.

2.3 Invitar a los diferentes grupos de Jovenes Lasallistas a
iniciar una reflexion sobre el acompanamiento.

2.4 Crear redes entre las escuelas y obras lasallista en temas
tales como actividades de servicio, proyectos y progra-
mas de promocién de la justicia social.

2.5 Promover los valores de Fe, Servicio y Comunidad
mediante experiencias de compromiso y contacto con la
Mision Educativa Lasallista mundial.

3. Nuestra voz

Aunque la Familia Lasallista —y especialmente nosotros— es
consciente del privilegiado papel que juegan los y las jovenes en
la evangelizacion de otros jovenes, existe una falta de reconoci-
miento y representacion de los Jévenes Lasallistas en las estruc-
turas de la Mision y del Instituto. Deseamos asegurar que nuestra

participacion en la Mision Educativa sea efectiva y que la voz de
los Jovenes Lasallistas sea escuchada.

Por lo tanto, en lugar de existir tan solo estructuras paralelas
para los Jovenes Lasallistas en los diferentes niveles del Ins-
tituto, llamamos a tener representacion en las estructuras
existentes, de tal modo que nuestras esperanzas y suefnos
encuentren plena expresion en la Familia Lasallista.

Por eso, también pedimos:

3.7 Que se designen Jévenes Lasallistas en cada una de las
escuelas y obras para conectar con los Animadores de
Pastoral y Directores Vocacionales.

3.2 Que los grupos de Jévenes Lasallistas y los recursos que
ya existen o se vayan a crear, estén interconectados con
los grupos, estructuras y recursos ya existentes, para for-
talecernos y apoyarnos unos a otros.

3.3 Que se dé continuidad o se creen Consejos de Jévenes
Lasallistas alli donde no existan, ya sea en el dmbito
local, de Sector, Distrito, Region o de Instituto.

Conclusion

Aceptamos el desafio planteado por el Hno. Alvaro de ser la
Generacién “E", la Generacion de la Esperanza'. Nos compromete-
mos a construir juntos un mundo que sea mas habitable, mas
humano y mas fraterno. Lo hacemos conscientes de que somos
el futuro y de que el futuro es ahora? Con la ayuda de quienes
han caminado a través de la noche?® antes que nosotros, pode-
mos responder con autenticidad a la llamada de Dios a nuestras
vidas. Que el Espiritu continte abriendo nuestros ojos de mane-
ra mas amplia, para que podamos mover los corazones de mane-
ra mas profunda y para que nuestro trabajo sea realizado con
gran celo.

Finalmente, esperamos que el Espiritu, tal como expresé el Fun-
dador, nos ayude a “no estar preocupados por el presente o
inquietos por el futuro, sino a prestar atenciéon al momento que
estamos viviendo”. Que podamos seguir avanzando, sabiendo
que Dios “que guia todas las cosas con sabiduria y suavidad, y no
suele forzar la voluntad de las personas”, desea que “ahora” nos
comprometamos a realizar este trabajo.

' Hno. Alvaro Rodriguez Echeverria, Superior General del Instituto de los Herma-
nos de las Escuelas Cristianas, durante su intervencion en el 3¢ Simposio Interna-
cional de Jovenes Lasalianos, 10 de febrero de 2014.

2 Hno. Thomas Johnson, Vicario General del Instituto de los Hermanos de las
Escuelas Cristianas, durante su intervencion en el 3er. Simposio Internacional de
Jovenes Lasalianos, 11 de febrero de 2014.

3 Hno. Alvaro Rodriguez Echeverria, ibid.

4San Juan Bautista de la Salle, Memoria de los origenes.



SOLIDARIDAD Y DESARROLLO

Frutos de la llamada de emergencia en respuesta al tifon Haiyan

Cuando el tifén Haiyan, conocido localmente como el tifén Yolanda, azoto Filipinas el 8
de noviembre de 2013, mas de 14 millones de personas se vieron afectadas. Con una
clasificacion de categoria 5, este ciclon tropical fue una de las tormentas mas fuertes en
la historia del mundo, enviando oleadas de agua de varios metros de altura desde el
mar a la tierra. Mas de 6.200 filipinos murieron cuando la tormenta tocé tierra en
Guiuan, Samar del Este y luego pasé al oeste llevando devastacion catastréfica a las
Visayas, particularmente en Samar y Leyte.

Si bien la gran mayoria de las obras de La Salle en Filipinas no se vieron afectadas signi-
ficativamente por la tormenta, De La Salle Filipinas y su red de escuelas lasallistas se
unieron para responder de forma inmediata y tomar parte activa en los esfuerzos de
ayuda a las comunidades que se vieron afectadas. Con un objetivo y una orientacion
comun, las escuelas lasalianas en Filipinas combinaron sus recursos disponibles —tanto
las donaciones en especie como en efectivo— para responder a las zonas afectadas por
el tifén, especialmente las zonas que no han recibido mucha publicidad por parte de los
medios de comunicacion.

En la Casa Generalicia, la Red de Solidaridad de los Hermanos de La Salle se activé de inmediato de acuerdo con un plan de res-
puesta de emergencia preestablecido. A través de la comunicacion por internet, los anuncios del sitio web y las notificaciones en
las escuelas, los Lasalianos de todo el mundo fueron capaces de contribuir al Fondo de Ayuda Haiyan Typhoon a través de las ofi-
cinas regionales. Las colectas fueron aceptadas por la Fundacion Lasaliana (Australia), la Fundacion Internacional La Salle (EE.UU.),
Proyde (Espana), EDDE (Francia), SECOLI y De La Salle Solidarieta Internazionale - ONLUS (Italia), asi como a través de redes locales
Lasalianas en Filipinas. La cantidad total recogida por estos grupos es probable que sea superior a un cuarto de millén de délares.

La ubicacién estratégica de la Universidad La Salle (SEPU) Bacolod - Visayas permitio a la red lasaliana ayudar en las operaciones
de socorro ofreciendo una respuesta rapida a las islas cercanas de la provincia de Negros. La Universidad De La Salle (DLSU) Mani-
la - Luzdn sirvié como principal centro de embalaje de las donaciones en especie y de la creacion de paquetes de ayuda de 5 dias
para su distribucion. De La Salle Zobel (DLSZ) - Luzén encabezé expediciones de productos de ayuda a Guiuan, Samar del Este, la
zona donde el tifén Haiyan hizo su primera aparicion en tierra.

Si bien algunas de las donaciones realizadas se utilizaron para gastos inmediatos durante las operaciones de socorro, también se
reservé una cantidad sustancial para los programas de reconstrucciéon en colaboracién con las escuelas La Salle bajo nuestra
supervision y con el Departamento de Educacién de Filipinas. Haciendo uso de las fortalezas y competencias de la red lasaliana
en Filipinas, este programa de reconstruccion y rehabilitacién se concibié para proporcionar asistencia a dos o tres comunidades
afectadas por los tifones. El programa tendra un caracter integral, sensible a las necesidades locales, abierto a alianzas con otras
organizaciones e instituciones y sostenible durante al menos tres afios. La intervencion incluird acciones tales como la recons-
truccion de aulas, suministro de otros materiales para el aula (sillas, pizarras, tiza...), Gtiles escolares para los estudiantes, libros y la
reposicion de las colecciones de las bibliotecas dafadas.

Actualizacion de la encuesta del Instituto sobre el Voluntariado en el Mundo
Lasaliano

En mayo de 2013 se distribuy6 un cuestionario entre todas las instituciones lasalianas del mundo. Se les invité a participar en el
proyecto con la intencidn de obtener una vision amplia y profunda de las multiples facetas del voluntariado en la Red Lasaliana.

El desarrollo de este cuestionario fue una actividad conjunta entre los Secretariados de Solidaridad y Desarrollo y de Familia Lasa-
liana y Asociacion.

Se recibieron treinta y seis respuestas de las 5 Regiones. Estas cifras son un poco decepcionantes teniendo en cuenta la gran can-
tidad y diversidad de iniciativas de voluntariado lasaliano actualmente en funcionamiento.

Por el momento los datos recogidos se estan procesando y los indicadores importantes de las buenas practicas estan emergien-
do a partir de varios ejemplos de programas exitosos.

En un futuro préximo se tomara una decisién sobre la mejor manera de compartir este util material.

Nos gustaria dar las gracias a todas las personas que han sumado su esfuerzo a este importante proyecto. Les mantendremos
informados sobre los proximos pasos en relacién con el proyecto.



SOLIDARIDAD Y DESARROLLO

EL primer Colegio Técnico Universitario La Salle en Africa: un suefio que se esta
haciendo realidad.

El Distrito de Africa Central (el Distrito de Douala que se ha fusionado con el Sector de
Guinea Ecuatorial) ha puesto en marcha el ambicioso proyecto de creacién del Colegio
Técnico Universitario La Salle de Douala.

La idea se ha ido gestando a lo largo de los ultimos afos, durante los cuales los padres
de los nifios que asisten a la Escuela Secundaria La Salle (programas de ensefianza gene-
ral y técnica) solicitaban a los Hermanos avanzar un paso mds y abrir una universidad
lasaliana en Douala, por ser el Colegio La Salle de Secundaria la mejor escuela técnica en
Camerun, segun las estadisticas nacionales de resultados de exdmenes; las familias esta-
ban preocupadas por la calidad de la educacién que sus hijos recibirian al abandonar el
entorno de La Salle.

También los jovenes profesionales que van a especializarse en el Centro que los Herma-
nos dirigen al lado de la escuela llamada CFPC-DLS (De La Salle Profesional y Centro de
Formacion Continua) se quejan de la falta de formacion practica recibida en la Universi-
dad. Esta falta de habilidades practicas es para ellos un obstaculo para acceder al mer-
cado laboral, ya que los empleadores buscan personas que tengan ya experiencia y
habilidades practicas. Esta es la razén por la que cerca de mil jévenes, empleados en la
busqueda de cursos de reciclaje, pequefios empresarios... se inscriben en CFPC. Estan
buscando completar su formacion.

En consecuencia los Hermanos decidieron llenar ese vacio educativo y desarrollar el pro-
yecto de apertura del Colegio universitario La Salle de Douala. Los programas de BTS
(Diploma de Técnico Superior, de acuerdo con el sistema francés) que se ofreceran com-
binan la formacion académica con la formacién practica para preparar a los estudiantes
a acceder al mercado laboral con mayor facilidad.

El Colegio proporcionara estudios de pregrado en las dreas de Ingenieria, Administra-
cién, Negocios, Gestion de Recursos Humanos... para formar a los profesionales mas soli-
citados por las empresas.

Este primer Colegio Técnico Universitario La Salle sigue el camino de otras dos Universi-
dades Lasalianas de gran éxito en Africa: el CEL-AF en Abidjan y el C.T.LE. en Nairobi,
ambos especializados en los campos pedagdgico y de humanidades.

IALU participa y apoya la iniciativa particularmente en términos de recursos humanos y
en los aspectos organizativos. Una vez en funcionamiento, la nueva Escuela Técnica rea-
lizard todos los pasos necesarios para convertirse en miembro de IALU. Ser parte de esta
red de excelencia internacional serd un elemento de fuerza para la joven institucion.

El Secretariado de Solidaridad y Desarrollo se ha comprometido a recaudar fondos para este proyecto significativo que se espera abra sus
puertas con la llegada de los primeros estudiantes en un plazo de 3 afos. La Agencia de Ayuda Oficial al Desarrollo de Bélgica ya ha apro-
bado una subvencién de mas de 700.000 €. Pero todavia hay un largo camino por recorrer para llegar a la cantidad total que se necesita.

iUna vez mas contamos con la Solidaridad Lasaliana para lograr una meta tan increible! Para quien esté dispuesto a donar, estos son
los datos bancarios:

Europa*: USA*:
De La Salle Solidarieta Internazionale ONLUS La Salle International Foundation
Banca Popolare di Sondrio HSBC Bank Account # 389102865
IBAN para €: IT52 R056 9603 2070 00007241X70 SWIFT: MRMDUS33
IBAN para $: IT10 M056 9603 207V ARUS 0007241 Razén: La Salle College - Douala
SWIFT: POSOIT22
Razén: La Salle College - Douala

* Las donaciones son susceptibles de reduccion de impuestos. Por favor, indiquen los detalles de un contacto para el envio de un recibo.
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INVESTIGACION Y RECURSOS LASALIANOS

Una nueva semilla de Investigadores Lasalianos en el

siglo XXI

Un poco de historia

El 18 de junio de 1987, los HH. Michel Sauvage y Miguel Campos
presentaron al entonces Hermano Superior General John Johns-
ton y su Consejo un Informe sobre los Estudios lasalianos.

Dicho informe nacia de un encargo que el mismo Superior Gene-
ral habia hecho al H. Michel, recién encargado de este servicio
del Instituto tras el fallecimiento del H. Maurice-Auguste. El con-
tenido de este Informe, calificado por el mismo H. Michel de “pre-
liminar”, cont6 con la participacion de un grupo de Hermanos
investigadores lasalianos que en ese momento desarrollaban su
labor en la Casa Generalicia, ademds de algunos que, por via de
cuestionario, aportaron datos significativos sobre el tema.

Al hablar de la orientacién de los Estudios Lasalianos dada por el
41.° Capitulo General de 1986, recordaban que:

“La misma propuesta pone el acento sobre la difusién del
mensaje lasaliano; con esa finalidad se organizaran las dos
sesiones de la SIEL" (Informe, p. 16)

De esta manera:

“Si se quiere garantizar una buena difusion del mensaje lasa-
liano, se necesita, con prioridad, relanzar la investigacién y
preparar el relevo de los investigadores.

La SIEL 2012-2013 llega a su punto final

Como recordaran, los participantes de la ultima sesion de la SIEL,
realizado entre octubre 2012y junio 2013, tenian el compromiso

Actualmente, el interés de los Hermanos y el de los Laicos
hacia el conocimiento de la vida, de la pedagogia y de la
espiritualidad del Fundador es cada vez mas vivo... Por tanto,
habra que favorecer la difusion del mensaje lasaliano” (Infor-
me, p. 16)

Tras 27 afnos de ese informe, seguimos careciendo en el centro
del Instituto de un cuerpo solido de investigadores lasalianos
organizados sistematicamente en el desarrollo de temas priorita-
rios para el Instituto. No obstante, el esfuerzo de muchos Herma-
nos y Laicos en el mundo entero nos confirman, por otro lado,
que el camino ha sido abonado y el interés por producir pensa-
miento propiamente lasaliano sigue su curso.

Quizés nos hace falta mayor articulaciéon con grupos de investi-
gacion de las Universidades lasalianas, con quien podriamos
hacer sinergia junto a los equipos de reflexién de la Misiéon Edu-
cativa y de la Asociacién de los Distritos y Regiones. Estas intui-
ciones van clarificando el camino hacia una mayor comprension
de los procesos de reflexion del Instituto entero, tal como lo vis-
lumbra el Informe del H. Superior General hacia el 45.° Capitulo
General (cf. p. 26).

de presentar en sus Distritos y/o Universidades el fruto de su tra-
bajo de investigacion lasaliana.

A pesar de sus compromisos apos-
tolicos y, sobre todo, de sus multi-
ples responsabilidades administra-
tivas y de animacion en escuelas,
universidades y distritos, han ido
entregando sus informes de investi-
gacion y han participado en even-
tos distritales y universitarios donde
han expuesto sus trabajos a Herma-
nos y Laicos lasalianos, e incluso a
estudiantes de Educacién de nues-
tras universidades.

A continuacion presentamos el tes-
timonio de uno de ellos. Represen-
ta una pequena semilla, un proyec-
to en germen de lo que podemos
lograr juntos para construir un pen-
samiento lasaliano en didlogo con
la realidad del siglo XXI.
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I- Repaso sobre el trabajo online

Después de la sesion de Roma del 20 de octubre al 16 de
noviembre del 2012, cada uno de los sielistas abandoné Roma
con el fin de proseguir la formacion en su segunda fase: el tra-
bajo online iniciado por primera vez y el informe final de inves-
tigacion. Esta fase es mas larga que la primera y consiste en
recibir en la primera semana del mes un documento online,
leerlo y enviar un informe de sistesis personal al equipo de la
SIEL; en la segunda semana del mes, participar en el forum
abierto en el espacio Moodle para proponer un tema suscita-
do por el contenido del mes o reaccionar sobre un tema pro-
puesto por alguno de los sielistas.

En lo que a mi se refiere, he recibido todos los documentos
enviados por los expertos; he participado en cuatro foros
sobre cinco y he podido enviar todos mis informes de sintesis
personal y mi informe de investigacion. En todo caso, el traba-
jo no resulto facil.

El trabajo online me parecié6 muy interesante y también muy
exigente, porque en el mismo momento en que leia los docu-
mentos, debian informarme sobre el tema del férum para par-
ticipar en él. Los contenidos de los temas desarrollados en los
documentos son muy enriquecedores. Sentia orgullo lasalia-
no al leerlos. Realizaba también la sintesis inmediatamente
después de la lectura de los documentos. Esta es ya la tercera
semana en que he tenido que enviar mi informe respetando el
plazo.

II- Dificultades encontradas

La principal exigencia del trabajo online es el acceso a internet,
porque es la Unica tecnologia mediante la cual es posible la
comunicacion. De hecho, mi primera dificultad (la principal)
estd vinculada a la conexidn a internet. Me encuentro en una
ciudad y en un pais donde internet es un lujo y la conexién no
siempre es efectiva. En el noviciado, donde estoy, la conexion
no se restablecio hasta el mes de enero. Tenia que ir a un ciber-
café donde la pagina Moodle se abre con mucha dificultad.
Eso ha hecho que me haya perdido uno de los forum y haya
tenido que enviar un informe por correo electrénico en lugar
de colgarla sobre la pagina Moodle. En el mes de mayo, mi
cuenta Moodle estuvo bloqueada y tuve que solicitar la ayuda
al Sr. Javier Flaque.

La segunda dificultad es la lengua, sobre todo para la partici-
pacion en el férum. La mayor parte de los sielistas son hispa-
néfonos y en consecuencia escriben en espanol. Me ha resul-
tado dificil poder leerlos y comprenderlos de inmediato. Para
resolver el problema, he tenido que recurrir a la pagina

A pesar de esta dos difi-
cultades, perseveré hasta
el final, hasta el mes de
mayo en que he enviado
mi informe final con gran
satisfaccion.

lll- Sentimientos
personales

Me siento muy contento
de haber podido llegar al
final de la segunda fase
de la SIEL, pues era el
objetivo fijado desde el
principio y recordado en
Roma durante el mes de
noviembre. Para lograr dicha

meta cada sielista recibié un bastén de peregrino. Durante los
momentos dificiles, con frecuencia tomaba mi bastén para
apoyarme sobre él y avanzar y también solia mirar las fotos de
los demas sielistas. El resultado es positivo.

Me encuentro, pues, satisfecho de esta experiencia. La prime-
ra en hacer un trabajo académico online. Mi alegria es aun
mayor al considerar las relaciones vividas con los otros 25 sie-
listas a quienes de paso saludo muy fraternalmente: Oscar,
Bertha, Elie, Hortensia, Alejandro, Ernest, Voltaire, Jorge, Ben...
aun cuando no siempre hayamos mantenido la comunicacién
online, las relaciones establecidas entre nosotros contindan
mas alld de las fronteras geogréficas y linguisticas. Nos senti-
mos estrechamente unidos por san Juan Bautista de La Salle y
el carisma lasaliano que compartimos, al igual que por la pre-
ocupacion por la felicidad de los jovenes, particularmente los
mas desfavorecidos, que vive en todos nosotros. jEs maravillo-
so!

Finalizo agradeciendo a todo el equipo de la SIEL 2012-2013 y
a todos los participantes en Roma y online. Vuestra disponibi-
lidad y vuestro testimonio me alientan y me hacen sentir
orgulloso de ser lasaliano Hermano de las Escuelas Cristianas.

Agradezco también a mi Hermano Visitador, Hno. Sauras, que
me permitio vivir la experiencia de la SIEL inscribiéndome en
ella, a los Hermanos del equipo de formacion del Noviciado
Interafricano de Bobo-Dioulasso que me han apoyado en mis
trabajos y animado a perseverar, al igual que a todos los novi-
cios de las promociones Santos Juan Pablo Il y Juan XXIII.

Jacques Monchébi, Distrito del Golfo du Benin,
Noviciado FSC Bobo-Dioulasso

La centralidad del alumno en la Pedagogia lasaliana
Revista Digital de Investigacion Lasaliana 7, 2013, p. 27-49

de traduccién que el Hno. Diego habia recomendado.
Eso me permitié con frecuencia traducir los temas del
espanol al francés y mis reacciones del francés al espa-
fol, dos veces del inglés al francés y del francés al
inglés. Cuando no disponia de tiempo suficiente colga-
ba directamente mi reaccion en francés.
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