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Prioridades del Superior General y su Consejo
para los proximos tres anos

La reunion Intercapitular (21 de marzo al 2 de abril de 2011) marcé la
mitad del camino entre el Ultimo Capitulo General y el préximo. Este
acontecimiento ha proporcionado al Superior General y su Consejo la
oportunidad de evaluar los ultimos tres afos y medio y presentar
algunas prioridades para el préximo periodo de tres afos y medio.

En la reunidon Intercapitular, el Hermano Thomas Johnson, Vicario
General, presenté las cuatro prioridades a las que han de prestar
especial atencion en los proximos tres aios. Estas prioridades son:

1. Fomentar un sistema integrado de Espiritualidad Lasaliana que
incluya Mision, Comunidad y Vida Interior.

2. Hacer hincapié en la Mision Evangélica de los Hermanos.
3. Renovar esfuerzos sobre el Ministerio de Pastoral Vocacional.

4. Prestar especial atencion a los Sectores en los que el Instituto
podria desaparecer en cinco o diez afos.

Estas prioridades surgieron no sélo como resultado de la auto-eva-
luacién del Consejo General, sino también de las encuestas enviadas
a los Visitadores sobre la labor del Consejo y las necesidades del Ins-
tituto en los proximos afnos.

Muchos de los otros temas importantes mencionados en la Circular
456 (Hacia el afio 2014), ya estén siendo considerados en los intensos
trabajos actuales de las Secretariados y Servicios, en las circulares
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Hacia la Autosuficiencia y Asociados para la Misién Lasaliana ... un Acto
de Esperanza, en las visitas y cartas pastorales del Superior General y
en el trabajo reciente de los Consejeros Residentes.

(Sigue en la pdgina 2)




Estas cuatro prioridades especiales se suman al trabajo que actual-
mente se estd realizando. Cada una de las cuatro areas trata de
como llevar a cabo nuestra mision. Las tres primeras estan estrecha-
mente relacionadas entre si y la cuarta aborda el futuro del Instituto
en algunos Sectores. Para decidir que estos problemas son priorita-
rios, el Consejo formulé las siguientes preguntas sobre cada area:

¢{Qué se ha dicho hasta ahora sobre estos temas?
¢{Qué estamos diciendo ahora?

:{Qué estrategias debemos desarrollar?

En la primera prioridad, fomentar un sistema integrado de Espiri-
tualidad Lasaliana que incluya Misiéon, Comunidad y Vida Inte-
rior, basada en el Ultimo Capitulo General, el Consejo ha creido
necesario hacer hincapié en la integracién de los elementos princi-
pales de nuestra vida, no considerarlos como componentes separa-
dos. La idea es ampliar el concepto de una vida Lasaliana como Her-
manos totalmente integrada.

Queremos subrayar la relacién entre la vida interior y la vida de
comunidad; que una no puede existir sin la otra y que la vida reli-
giosa del Hermano y su vida profesional se integran plenamente.
No somos religiosos que casualmente se dedican a la educacién, o
educadores que son religiosos, sino Hermanos asociados para la
misién del servicio educativo de los pobres. Esto se vive siendo
conscientes de nuestra realidad personal y de la realidad que nos
rodea, iluminando esa realidad con la Palabra de Dios, y aplicando
esos conocimientos a la vida cotidiana. Por lo tanto, nuestra vida
profesional debe verse desde la perspectiva evangélica. Los Herma-
nos, pues, estan llamados a ser conscientes de ver y ser la Presencia
de Dios en el dmbito educativo. Para el Hermano, la vida religiosa
no es una “vida aparte de “ sino una “vida dentro de” la realidad
social concreta.

La segunda prioridad insiste en el papel evangélico y evangeliza-
dor del Hermano en el ambito educativo.

Sabemos que la Mision Lasaliana se lleva a cabo con la colaboraciéon
de miles de laicos, por supuesto, y sin los cuales no tendriamos
Mision. Mucho se ha dicho sobre esto en la dltima Asamblea Inter-
nacional, en los tres ultimos Capitulos y en la Circular 461 sobre la
Asociacion Lasaliana. Mucho se ha dialogado también sobre los
enormes cambios culturales de hoy en dia, asi como sobre las nue-
vas formas de pobreza. Tengamos en cuenta, en relacién con todo
esto, que no sélo es importante proporcionar una educacién huma-
na a los pobres, sino también una educacion cristiana o evangélica,
adecuada a las realidades culturales y religiosas.

En este contexto, uno de los retos de los Hermanos es su papel evan-
gélico en la Misién Lasaliana. La cuestion es como resaltamos y arti-
culamos el papel especifico que los Hermanos desempefiamos en la
Mision. Esta prioridad significa comprender con mayor profundidad
nuestro papel de Hermanos a través de tres preguntas:

{Qué significa hoy “predicar el Evangelio”?
{Como nosotros, los Hermanos, anunciamos el Evangelio en

contextos multi-religiosos o secularizados?

{Como proclamamos el Evangelio hoy con nuestro estilo de vida
de Hermanos y el carisma Lasaliano?

La tercera prioridad es el Ministerio de Pastoral Vocacional. Esta
prioridad esta estrechamente relacionada con las dos primeras, por-
que no podemos ser auténticos sin una vida espiritual fuerte, sin una
vida comunitaria fuerte y si no somos “embajadores de Cristo”y sim-



bolizamos la presencia de Dios ante los demds. Si no somos auténti-
cos no podemos atraer a otros a nuestra forma de vida.

El hacer de la pastoral vocacional una prioridad es un reto,
dada la realidad de la sociedad actual. Sin embargo, en
algunas partes del mundo donde habia muy pocas
vocaciones, por no decir ninguna, algunas con-
gregaciones estan notando un renacer voca-
cional. Y a la inversa, en otras partes
donde recientemente ha habido
muchas vocaciones, estamos
experimentando una disminu-
cién de las mismas. Asi como se
dan cambios culturales en
todo el mundo, de la misma
manera debe cambiar nuestro
ministerio vocacional. La reali-
dad es que la pastoral voca-
cional es algo que debemos
a los jovenes. Se lo debe-
mos a ellos para plante-
arles la cuestiéon de la
vocacién religiosa en
sus vidas. No podemos
aceptar que no habra
mas vocaciones en algu-
nas partes del mundo.
Tampoco podemos asumir que ciertas par-

tes del mundo siempre seran una fuente natural

de vocaciones. Las preguntas a considerar son:
{Cémo podemos reanimar la cultura de las voca-
ciones en las zonas donde es débil? ;Como pode-
mos fortalecerla alli donde es fuerte? ;Como
podemos hacer que los Jévenes Lasalianos se
interesen y participen en debates vocacionales?

Para desarrollar esta prioridad, el Consejo General

hara encuestas a los Visitadores y a otras congregaciones con el fin
de descubrir las mejores experiencias y poderlas compartir en todo
el mundo. El Hermano Thomas pidié sugerencias a los Visitadores
sobre qué tipo de estrategias y medios son necesarios para promo-
ver estas prioridades.

La cuarta prioridad esta relacionada con la disminucién del Instituto
en algunas zonas. No hace falta un profundo andlisis para darse
cuenta de que dentro de cinco o diez afos, los Hermanos habran
desaparecido en algunas partes del mundo. El Consejo se hizo dos
preguntas:

¢Hay algunos lugares que sean una prioridad en este aspecto y en los
que tengamos que hacer un esfuerzo para que los Hermanos estén pre-
sentes y comprometidos en la misién local?

¢En algunas partes del mundo, es suficientemente fuerte la Familia
Lasaliana como para continuar de forma creible la Mision Lasaliana?
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CONSEJO GENERAL

Contestamos que “si” a ambas preguntas
con referencia a dos zonas que necesi-

tan de una atencion especial: Tierra
Santa y Bélgica. Ambos lugares
sufren una disminucién
grave de Hermanos, pero
también han crea-
do una cre-
ciente Red
Lasaliana.

La presen-
cia de los
Hermanos

enTierra Santa
es un simbolo
eficaz de la pre-
sencia de la Iglesia. La
poblaciéon  cristiana,
que estd disminuyendo,
necesita anclajes como las
escuelas catdlicas, colegios,
universidades y otras instituciones.
Nuestras obras educativas ofrecen la

oportunidad cada vez mas rara de

poder disfrutar de una educacién
de calidad humana y cristiana para
el pueblo palestino. En el caso de la
Universidad de Belén, es la Unica insti-
tucioén cristiana de educacién superior de la
que dispone el pueblo palestino. Dentro del espiritu de Hermanos
sin Fronteras, pediremos a otros Distritos que envien Hermanos para
el servicio en Tierra Santa, tal como se hizo con el Distrito de Lwan-
ga y de Japdn. Los Distritos de Bogotd y Medellin ya han acordado
colaborar en este proyecto.

En Bélgica, en ambos Distritos, creemos que existe la posibilidad de
mantener una presencia Lasaliana aunque en la zona no haya
muchos Hermanos. Aqui se ha hecho un gran esfuerzo en los ulti-
mos afnos para construir una Red Lasaliana y formar personas con el
fin de preservar el caracter Lasaliano de las escuelas. Con la colabo-
racion de lideres locales, el Consejo elaborard un modelo para los
Distritos con edades muy avanzadas, que permita a las instituciones
educativas continuar con el espiritu Lasaliano de la Misién Compar-
tida, asi como de su pedagogia. Las cuestiones a tratar suponen
afrontar la clase de estructuras juridicas y candnicas que se necesi-
taran, el acompanamiento para la formacion de los seglares cuando
no haya Hermanos para la tarea, la buena disposicion de los diferen-
tes ministerios a seguir dentro de una perspectiva Lasaliana y la
financiacién de las adecuadas estructuras establecidas por los Her-
manos.

El Consejo seguird insistiendo en estas cuatro prioridades a lo largo
de los préximos afnos.



MISION EDUCATIVA LASALIANA

Reunion Intercapitular 2011
Mision Educativa y Evangelizacion

Durante la sesidn Intercapitular y especial-
mente en el dia dedicado a la Misién Educa-
tiva y Evangelizacion, la reflexion se centré
en cuatro puntos fundamentales:

1. La Asamblea Internacional MEL 2013.

2. Elrol del Hermano Visitador en el gobier-
no y animacion de la misién.

3. Los nuevos proyectos de educacién vy
evangelizacion.

4. Lasregionesy sus nuevas estructuras de
organizacion.

El desarrollo de cada uno de estos temas

refleja los avances de la mision educativa

después del 44° Capitulo General en cada

una de sus lineas de accién.

Asamblea Internacional
(MEL 2013)

Aprovechando la presencia de todos los
Hermanos Visitadores, se presenté el plan
de trabajo que la Comisién Prepara-
toria ha preparado para la
Asamblea Internacional MEL
2013. La reflexion de la
Comision preparatoria
ha girado en torno a los
siguientes ejes funda-
mentales:

- Temdtica de la
. Asamblea.

de educac

« Proceso a seguir en la reflexién.
+ Delegados en la Asamblea.

Progresivamente se esta enviando la infor-
macién necesaria a los distritos para ir
dando pasos en su preparacion.

Rol del Hermano
Visitador en el gobierno
y animacion de la

mision.

Los Hermanos David Sinitiere (Distrito
NOSF), Jean-Paul Aleth (Distrito de
Francia) y Gerardo Castillo (Distrito
de Venezuela) compartieron su
vision sobre el gobierno y ani-
macién de la mision. Pre-
sentamos aqui algunas
de las ideas en las cua-

les se centro la refle-
xion:

. La animaciéon
de una
obra

Nuevos Proye
ion y evan

en la rﬁiSiO“

lasallista puede variar dependiendo de
numerosos factores, tales como la reali-
dad del lugar donde se encuentre, la
legislacion educativa del pais y las
opciones que haya tomado el Distrito en
torno a la mision.

- El fortalecimiento de los equipos de ani-
macién en los distritos es un elemento
importante en el desarrollo de las obras
de la mision.

« Las comunidades de animacién integradas
por Hermanos y seglares aseguran la
continuidad y fidelidad de la misién y la
busqueda de nuevas respuestas a las
nuevas necesidades.

ctosS :
gelizacuon
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MISION EDUCATIVA LASALIANA
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Nuevos proyectos de
(X g
educacion y
° (X
evangelizacionen la
° [ g
mision.
Con animo de conocer las respuestas
dadas a las lineas de accién del 44° Capitu-
lo General en los distritos, se presentaron
tres obras que reflejan el dinamismo de la

mision y su capacidad de respuesta a las
necesidades educativas del mundo actual:

Proyecto Utopia

La escuela estd localizada a unos 2 kiléme-
tros de la frontera con Birmania. La zona es
conocida como “El Paso de las Tres Pago-
das”, al lado Este de Tailandia, en la provin-
cia de Kanchanaburi, Distrito Sangklaburi.
Dista de Bangkok cerca de 300 km. Algu-
nos alumnos viven en la parte Tai de la
frontera mientras cierto numero la cruzan
procedentes de las zonas birmana de
Karen o Mom de Birmania. Los alumnos
vienen a estudiar a esta escuela, ya que no
hay otras en su zona.

La Salle en Guyana
- Regioén: RELEM

Region: RELAL

Distrito: Bogota

Pais: Colombia

Institucion: Universidad De La Salle

Pais: Guyana

Distrito: Francia

Institucion: Ecole Saint Jean Baptis-
te de La Salle

Se

trata de un proyecto educativo que

integra la generaciéon de oportunidades
educativas y productivas para jévenes de
sectores rurales de escasos recursos eco-
némicos, y que han sido afectados por la
violencia. Se trata de convertirlos en lideres
capaces de lograr la transformacién social,
politica y productiva del pais, de reinventar
la agricultura en Colombia y lograr la
reconversion agropecuaria sostenible a
través de la investigacion participativa y la
utilizacién de nuevas tecnologias.

Escuela de Bambu
- Regidn: PARC
— Distrito: LEAD
— Pais: Tailandia
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El Distrito de Francia tomd la decision de
abrir una escuela en Guyana, atendiendo la
llamada de Monsefior Emmanuel Lafont,
obispo de Guyane. Este pequefio pais de
América del sur, tiene una poblacién apro-
ximada de 230.000 habitantes, 40 naciona-
lidades y una tasa del 23% de desempleo.
El proyecto educativo se encuentra en
Saint Laurent du Maroni, una poblacion al
este del pais, con 37.000 habitantes, entre
ellos 17.000 niflos y jovenes. La escuela
estd dirigida por una comunidad de 5 Her-
manos y 3 seglares. Son muchas las dificul-
tades en el desarrollo del proyecto, pero la
obra sigue creciendo con la ayuda de Dios
para brindar educacion a los nifios y jove-
nes mas pobres.

Las Regiones
Lasallistas y las nuevas
estructuras de
animacion y gobierno

En la reflexion sobre las nuevas estructu-
ras de animacién y gobierno, los Herma-
nos Edgar Nicodem, Gabriel Somé y
Robert Schieler, Consejeros Regionales de
la RELAL, RELAF y USA-TORONTO respec-
tivamente, hicieron una presentacién en
torno a lo que se esta viviendo en cada
una de sus regiones, de acuerdo con las
lineas de accién del 44° Capitulo General.
En términos generales, estos son algunos
de los desafios que mds atencién requie-
ren en las regiones:

Motivar los procesos de asociacion

entre Hermanos y seglares para el for-
talecimiento de la misién educativa
para los pobres.

» Dinamizar los procesos de reestructu-
racion y las estructuras de animacién
de las regiones.

» Desarrollar programas de formacion
continua y de acompafamiento de
Hermanos y seglares para la mision.

Es importante resaltar que cada una de
las regiones tiene una realidad que la
caracteriza y de ella depende su forma de
organizacién y animacién. No obstante,
se percibe una gran diferencia entre unas
y otras.



La Asamblea Internacional de la Mision 2013

Breve nota informativa [Para ver la informacion completa: www.lasalle.org]

Fecha y Lugar: 5al 19 Mayo 2013 - Casa Generalicia FSC, Roma
Tema: Una Familia, una mision: Lasalianos Asociados para el Servicio Educativo de los Pobres
Proceso: Una asamblea que se desarrolla en tres movimientos
Primer Movimiento: Establecer el contexto (primeros dias: Informes, testimonios, paneles)
Segundo Movimiento: Temas principales de reflexion para formar los Grupos Tematicos.
1. Pedagogia lasaliana para el Servicio de los Pobres
2. Evangelizacion y pastoral para el Servicio de los Pobres
3. Comunidad Educativa para el Servicio de los Pobres.
Tercer Movimiento: Formulacién de Propuestas (ultimos dias)
Delegados (participantes) en la Asamblea Internacional 2013.
Nimero de Delegados por Region Lasaliana
Regién Nl'n'nero de nb x90 Numero total de_ ) Mien?bros Mien}bros Total a nor'n,brar
estudiantes (nb) T delegados por Region | Consejo MEL Consejo FLA por Regioén
RELAF 43.848 4.60 15 1 1 13
RELAL 325.640 34.16 44 2 1 41
PARC 158.494 16.62 27 2 2 23
USA-CANADA 70.339 7.37 17 2 2 13
RELEM 259.498 27.22 37 1 4 32
TOTAL T=857.819 20 140 8 10 122

Calendario y contribucion de los Consejeros Generales para las Regiones y de los

Visitadores.

+  Febrero 2012 a Abril 2012: Seleccion/eleccion de los delegados.

Los Consejeros Generales para las Regiones coordinan esta fase junto con los Visitadores. La seleccion o la eleccidn se realiza-
ran siguiendo unos criterios indicados (los delegados serdn ubicados en un Grupo Temético después de su seleccidn/eleccion).

Mayo 2012: Teniendo la lista de los delegados, los Consejeros Generales para las Regiones forman los tres Grupos Tematicos y
eligen un coordinador para cada uno de esos Grupos Tematicos. Informan de ello a la Comision Preparatoria enviando la lista de
los delegados y el nombre del coordinador de cada Grupo Tematico.

Mayo 2012 a Noviembre 2012: Tiempo de trabajo en los Distritos, las Delegaciones y los Sectores. La Comision Preparatoria dara
instrucciones a los coordinadores de los Grupos Tematicos, y, cuando sea posible, los pondrad en comunicacion on-line con otros
grupos.

Noviembre 2012 a Diciembre 2012: Los es de los Grupos Tematicos preparan una sintesis de su trabajo de grupo.

Enero del 2013: Los coordinadores de los Grupos Teméticos envian la sintesis de su trabajo de grupo a Roma, a la Comisién Pre-
paratoria.

Los Consejeros Generales para las Regiones y los Visitadores envian informes sobre el impacto de la Asamblea Internacional
del 2006 (seguin el formato que serd precisado posteriormente).

Coordinadores ejecutivos (co-chairs)
Han sido elegidos por la Comision Preparatoria dos Coordinadores de la Asamblea: Steven Byrne, del Distrito de Australia-NZ-PNG-

Pakistan y DAa. Carmelita Quebengco, AFSC, del Distrito de LEAD (Lasallian East Asia Disttrict).

Miembros de la Comision Preparatoria

En febrero del 2010, el Hermano Superior nombré una Comision Preparatoria para la Asamblea formada por miembros de nuestros
dos Consejos Internacionales de la Misién Educativa y de la Familia Lasaliana y Asociacion.

Hno. Jorge Fonseca, Sra. Carmelita Quebengco, Sr. Steve Byrne, Hno. Manuel-Jesus Ceballos, Hno. Gustavo Ramirez, Hno. Charles Kit-

son, Sra. Montserrat Nieto Alvarez, Sr. Vitalis Ndikum, Sr. Greg Kopra, Hno. Claude Reinhardt, Hno. José Antolinez.

Todo correo relativo a la Asamblea Internacional 2013 debe dirigirse

al Hno. José Antolinez, Secretario General: jantolinez@lasalle.org



SER HERMANOS HOY

La Asamblea Intercapitular, una oportunidad para evaluar y mirar hacia

adelante.

La celebracién de la Asamblea Intercapitular ha supuesto un momen-
to de reflexidon para el Secretariado “Ser Hermanos Hoy”. Nos hemos
preguntado ;qué hemos hecho en estos afos? ;qué consideramos
prioritario? ;jcudles son los desafios? ;qué haremos en los tres proxi-
mos anos? Con gusto compartimos esta reflexion con los lectores de
Intercom.

Lo que se ha realizado

En los ultimos anos han tenido lugar cuatro programas del CIL: Ser
Hermanos Hoy (2007-08); La Palabra, los Ministros y la Mision (2008-
09); Sesidn Internacional de Estudio.s Lasalianos, en colaboracién con
el Servicio de Investigacion y Recursos Lasalianos (2009-10); y Com-
prender y Vivir la Asociacion Lasaliana Hoy (2010). Hay que decir que
el equipo del CIL ha apoyado, ademas, otros programas instituciona-
les organizados por el Consejo General: Dos sesiones de formacion
para Nuevos Visitadores (mayo de 2008 y 2010), el Programa “Vega”
para jévenes europeos, ofrecido por el Consejo de Jévenes Lasalia-
nos, (Julio 2009) y el apoyo a la IALU en tres programas celebrados en
la Casa Generalicia (junio 2008, 2009 y 2010).

También se ha tenido un programa de formacién, realizado en la
Region de PARC, sobre “Nuevos formadores” y “Acompafamiento
entre iguales para Hermanos Jévenes” en los meses de julio y agosto
de 2010.

Los Secretarios de Formacion Inicial han realizado numerosas visitas
de acompafamiento a las casas de formacion inicial. Han apoyado
encuentros de Hermanos Jovenes y retiros de Preparacién a la Profe-
sion Perpetua y han hecho un seguimiento de los planes de pastoral
vocacional en los Distritos.

A nivel de Instituto, con motivo del Sinodo sobre la Palabra de Dios, el
secretariado publicé materiales sobre la “Lectio Divina para Lasalia-
nos”(2009), disponible en internet.

Lo que consideramos importante

Somos conscientes de la necesidad de seguir profundizando en la
centralidad del voto de Asociacion para el servicio educativo de los
pobresy en la comprension de la identidad del Hermano a lo largo de
toda la formacion.

Subrayamos la importancia de vivir una espiritualidad integradora,
auténticamente lasaliana que no haga diferencia entre los deberes de
nuestra mision y los de nuestra santificaciéon y que se manifiesta en
formas concretas de orar, convivir, trabajar y formar.

Se debe seguir cuidando la vida comunitaria y el acompafamiento.
Potenciar las buenas practicas de comunidad que favorecen el acom-
pafiamiento mutuo de unos Hermanos para con otros, que los ayu-
dan a crecer humana y espiritualmente y que los sostienen en las
situaciones particularmente dificiles.

No olvidamos la importancia que el 44° Capitulo General dio a la pas-
toral vocacional: tenemos que seguir dando a conocer lo que somos;
suscitar y acompanar la vocacién cristiana lasaliana; apostar por
comunidades evangélicas; abrir las comunidades al “ven y veras” del
evangelio, hacer llamadas explicitas para la vocacién de Hermano y
ser presencia y testimonio comunitario entre los jévenes.

Los desafios que enfrentamos

Deseamos, como se ha expresado ya, impulsar la visiéon y vivencia de
una espiritualidad integradora. El 44° Capitulo hablé sobre la necesi-

dad de organizar talleres sobre vida interior (3.6). El programa de CIL
para 2011-12 se centrard en este tema. Tenemos que revisar y crear
practicas formativas que promuevan una espiritualidad integradora.

Debemos actualizar el proceso formativo lasaliano desde la centrali-
dad de la Asociacion para el Servicio Educativo de los Pobres, comen-
zado por una reflexién conjunta sobre el Itinerario General de Forma-
cion Lasaliana. Necesitamos revisar las practicas formativas que pro-
mueven esta centralidad.

El tema de Pastoral Vocacional sigue siendo una prioridad. Pensamos
en una posible sesion del CIL sobre este tema, asi como promover la
formacién para el acompainamiento: Formacion en el ambito distrital
de los directores de comunidad y sesién de CIL para los animadores y
lideres de grupos intencionales y comunidades lasalianas.

Lo que haremos como Secretariado

Estos son los programas que en este momento figuran en nuestro
calendario de acuerdo con lo planificado en la Circular 456:

- CIL2011-2012:
“Renovacion Espiri-
tual Lasaliana”: Para
Hermanos/as, del 24
octubre a 2 marzo.
Moédulo para Herma-
nos y Seglares Lasa-
lianos 9 enero al 3
febrero.

«  Septiembre 2012:
Programa de forma-
cion Intercongrega-
cional sobre “La Iden-
tidad y Misién del
Religioso Hermano
enlalglesiay el
mundo de Hoy". Des-
tinatarios: Hermanos
de ocho Congrega-
ciones dedicadas a la
educacion.

+ CIL2012-2013: Pro-
grama de “Acompa-
Aamiento para for-
madores y animado-
res de comunidades y grupos intencionales Lasalianos”. Destina-
tarios: Lasalianos comprometidos en tareas de acompafamiento
y formacion.

+ 22 a31dejulio 2013: Encuentro Internacional de Hermanos Jévenes.

» CIL 2013-2014 “Pastoral Vocacional Lasaliana”. Destinatarios: Her-
manos Yy seglares responsables de la Pastoral Vocacional.

- Red de Reflexion sobre la Formacion Lasaliana. Destinatarios: En
un primer momento los directores de noviciado y los miembros
del Consejo Internacional del Secretariado. Mas tarde se ampliara
a los formadores y a otros Lasalianos.

«  Formacién Lasaliana: Nuestro Itinerario Comun, en colaboracion
con los demas Secretariados y Servicios.




SER HERMANOS HOY

Algunos ecos de la Asamblea Intercapitular

Durante la presentacién de los temas tratados por este Secretariado, “Ser Hermanos Hoy", varios Hermanos expresaron su vision y sus opi-
niones de cémo se han vivido en los Ultimos afos los desafios que planted el Capitulo General. Recogemos algunas
ideas del texto de sus presentaciones y las ofrecemos para la reflexién de todos.

que nos acerquen cada

estilo de vida que tenga bér centr
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Hno. Santiago Rodriguez-Mancini,
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SER HERMANOS HOY

Una nueva
tir de 2009: a
activa designa er
mano para hacerse re
ral de las vocaciones en el se
la que es responsable. Por medio ® est
“descentralizacién”, el reclutador 'hac_lq Al
liberado asi de gran parte de sus tareas, ha
podido ampliar su dmbito de accidn g ot.ros
entornos escolares, incluso universitarios,
gracias a una estrecha colaboracién con los
capellanes... Esta nueva estrategia parece
haber dado ya sus frutos...

Hno. Désiré Rasamison, Antananarivo
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Hno. Joseph Fernando, Secretary for Formation
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INVESTIGACION Y RECURSOS LASALIANOS

Proyecto Pedagogia Lasaliana para
el Siglo XXI

Juan Bautista de La Salle y los primeros Hermanos, en casi cua-
renta afos, desarrollaron una manera particular de comprender
y de vivir la cotidianidad de la escuela. Conscientes de su com-
promiso en promover una educacion al servicio de nifos prove-
nientes de familias analfabetas, trabajaron incansablemente
para formar hombres capaces de avanzar cultural, espiritual y
profesionalmente. Los resultados no se hicieron esperar, tal
como lo sefalan sus primeros bidgrafos.

A mas de trescientos afos de ese momento fundacional,
muchos lasalianos nos hemos preguntado sobre los dinamis-
mos iniciales que impulsaron en nuestro Fundador y en los pri-
meros Hermanos un celo ardiente para procurar la salvaciéon de
todos aquellos que les eran confiados. Creemos que estos dina-
mismos estan en la base de un discurso pedagdgico novedoso y
cuestionador incluso para nosotros hoy:

- novedoso, porque planteaba la organizaciéon de una
escuela que respondia educativa y pastoralmente a
las demandas de una realidad de pobreza cultural y
espiritual;

— cuestionador, porque dichas respuestas tenian un efecto
inmediato en la vida de los nifos, de sus familias y del
entorno social y eclesial donde se desenvolvian.

Hoy nos preguntamos por el discurso pedagégico lasaliano en
su dinamismo inicial, su concrecién en la historia educativa del
Instituto y su proyeccién en nuestro siglo.

Por este motivo, el Servicio de Investigacion y Recursos Lasalia-
nos ha invitado al Hno. Pedro Gil, del Distrito ARLEP, a trabajar en
conjunto en la coordinacion de un Grupo de reflexion llamado
“Pedagogia Lasalliana para el siglo XXI". Somos diecisiete Her-
manos de todas las Regiones del Instituto, quienes hemos ya ini-
ciado un itinerario conjunto de reflexién a partir de la dindmica
generada por la Guia de las Escuelas y las Meditaciones para el
Tiempo de Retiro, con la finalidad de:

— En primer lugar, identificar los elementos esenciales de la
pedagogia lasaliana fundacional: una mirada a los desti-
natarios, el programa, el método, la comunidad y la per-
sona del maestro.

— En segundo lugar, releer las respuestas educativas del
Instituto en momentos claves de su historia educativa: el
trabajo del H. Agatén, la renovacién pedagdgica alrede-
dor de 1834 en Francia, la cuestién del latin en los Esta-
dos Unidos a finales del siglo XIX, la actualizacion perio-
dica de la Guia de las Escuelas durante los siglos XVIIl y
XIX, la Declaraciéon del Hermano en el mundo de hoy en
1966 y la nueva comunidad lasaliana del siglo XXI.

- Finalmente, mirar algunos dinamismos de cara al futuro:
las exigencias de la administracion educativa, los nuevos
margenes sociales, laampliacién del curriculum, la nueva
situacion de la comunidad de los Hermanos dentro de
los proyectos educativos lasalianos y el desafio de la
nueva evangelizacién.

El grupo de trabajo tendrd un Seminario de Pedagogia Lasaliana
en mayo 2012 en Roma y preparara un libro que sera presenta-
do en la Asamblea Internacional de la MEL en 2013.

Formacion de investigadores
lasalianos, SIEL 2012-2013

El Instituto, a lo largo de su historia, ha contado con hombres excelentes
que han dedicado su tiempo, su experiencia y, sobre todo, su conviccion
profunda en la produccién de un rico legado cultural, carismatico, his-
térico y espiritual que sin duda sigue siendo para nosotros una fuente
inagotable de inquietudes. De ahi la necesidad de seguir formando nue-
vas generaciones de Hermanos y Lasalianos que continlen incentivan-
do la investigacion fundamental y aplicada, que nos permita abrirnos
hacia los retos de la misiéon educativa en el complejo aqui y ahora de la
Iglesia y de la sociedad.

Las nuevas estrategias de la metacognicion, el desarrollo de las tecnolo-
gias on line, las nuevas perspectivas de las ciencias sociales, los nuevos
desafios que plantea la multiculturalidad, los retos de la misién educati-
va... hay tantos aspectos que nos impulsan a salir de esquemas de for-
macion tradicionales para abrirnos hacia nuevas estrategias de ense-
fanza-aprendizaje. El conjunto de todos estos retos nos han llevado a
replantearnos una nueva experiencia de SIEL (Sesion Internacional de
Estudios Lasalianos) para el afio 2012-2013 que, ademads, tenga en cuen-
ta las dificultades econémicas de los sectores mas pobres del Instituto.

En concreto, hemos propuesto a la Asamblea Intercapitular la celebra-
cion de una SIEL dividida en tres partes:

«  Primera: sesién presencial en Roma, del 22 de octubre al 16 noviembre
2012, en la que el Equipo Coordinador acompanara a los participantes
en la elaboracion de sus propios proyectos de investigacion lasaliana.
Para ello, les ofreceran las herramientas esenciales del pensamiento
lasaliano hoy. Sobre todo se intentara formar una comunidad de vida
que sea su punto de referencia en este itinerario formativo.

« Segunda: cada participante desde su comunidad de origen dedica-
ra siete meses a desarrollar su investigacién, con un exigente acom-
pafamiento on line llevado adelante por un Equipo de Hermanos de
todas las Regiones del Instituto, quienes aseguraran la calidad del
proceso seguido por cada uno. Se entiende que el participante debe
disponer de tiempo adecuado para su estudio personal, asi como
para la participacién en foros y videoconferencias on line.

- Tercera: cada participante presentara su investigacion final en un
acto académico preparado en su Distrito de origen. El participante
que apruebe todos los créditos recibira una acreditacién universita-
ria de parte de la Universidad Abierta La Salle Andorra (UOLS).

Algunos requisitos basicos: una conexién internet y un ordenador ade-
cuado; manejo instrumental del francés —ademas de otra lengua oficial
del Instituto-y, sobre todo, haber recibido de parte de su Distrito un pro-
yecto de trabajo que tome en cuenta su perfil como investigador lasa-
liano a partir del afio 2013.

En la préxima sesion del Consejo Internacional de Investigacion y Recur-
sos Lasalianos, en mayo 2011, se terminard de perfilar la propuesta para
que sea presentada a los Hermanos Visitadores lo antes posible.

Revista digital de investigacion lasaliana, 2011-2012

Nuestra Revista Digital continda como publicacién semestral, los meses
de noviembre y mayo. Para el afo 2012-2013 el tema central serd la
Pedagogia Lasaliana.

Hacemos una invitacion a todos a participar con temas relacionados con
la pedagogia desde la perspectiva lasaliana: conceptos, criterios, funda-
mentos, opciones, propuestas... todo aquello que nos permita avanzar
hacia una mayor comprensién de lo que entendemos por educacién
desde el prisma lasaliano.

En la pagina web (http://revista_roma.delasalle.edu.mx) de la Revista

podran ver las instrucciones para los autores de articulos. De antemano,
gracias por su colaboracién.
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Exposicion Dialogos Educativos: La sinergia entre el investigador y el artista.

Estableciendo una sinergia entre el investigador y el artista, los Her-

Con el fin de promocionar el pensamiento lasaliano desde nuevas estrategias de comunicacion, el Servicio de
Investigacion y Recursos Lasalianos invité al Hermano José David Berbesi Botero, del Distrito de Venezuela, a
desarrollar una exposicidn pictérica que expresara, de una manera original, el contenido del ultimo libro del
Hermano Léon Lauraire, titulado Guia de las Escuelas. Aproximacion contextual, que corresponde al Cahiers
Lasalliens N°63.

El Hno. José David es profesor de Arte. Tiene experiencia con varias técnicas artisticas, sobre todo el dibujo, la
pintura al 6leo, la pintura de murales con aerdgrafos, la escultura y, dltimamente, el desarrollo de proyectos gra-
ficos con programas multimedia. Muchos de sus compafieros de CIL lo recordaran por sus caricaturas.

El Hno. Léon Lauraire es conocido por todos por su larga trayectoria en la investigacion pedagdgica lasaliana.
Sobre todo, recordamos con aprecio su esfuerzo en promocionar las fichas de Lasalliana y su produccién sobre
la Guia de las Escuelas. Esperamos con mucho interés el ultimo libro de la serie, que sera el Cahiers Lasalliens 64,
sobre la evoluciéon de la Guia a lo largo de la historia del Instituto.

manos Léon y José David se encontraron en Roma para compartir

juntos sus visiones originales sobre el estudio del contexto francés
donde naci6 la Guia de las Escuelas. Sigue siendo para nosotros un
documento testigo que nos refiere a un itinerario fundacional
pleno de interrogantes de cara a los desafios actuales de la educa-
cion en el mundo de hoy.

Los Hermanos Visitadores asistentes a la Asamblea Intercapitular

2011:

« participaron en una conferencia del H. Léon Lauraire sobre el S
dinamismo del didlogo educativo desde la perspectiva lasaliana,

- recibieron el Cahiers Lasalliens 63, original en francés y traduci-
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do al espanol,

EMERGENCE DE NOUVEAUX CONCEPTS EDUCATIFS

inglés, e italiano,
como obsequio de
parte del Hermano Superior General, y

- asistieron a la inauguracion de la Exposicion Didlogos Educativos y recibieron en for-
mato digital todo el contenido de la exposicion, en las lenguas oficiales del Instituto.

El Servicio de Investigacion y Recursos Lasalianos invita a todos los Distritos a reprodu-
cir esta Exposicion en sus lugares de origen, esperando que esta estrategia alimente el
deseo de los Lasalianos y de otros educadores y pastoralistas de conocer y profundizar
en la herencia pedagdgica lasaliana.

Agradecemos profundamente a los Hermanos Léon Lauraire y José David Berbesi su
trabajo de investigacion y creacion artistica a favor de la actualizacién del pensamien-

to lasaliano.
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SOLIDARIDAD Y DESARROLLO

Fundacion De La Salle para la Solidaridad — ONLUS

El pasado mes de enero, la Fundacién para
la Solidaridad De La Salle fue establecida
legalmente ante la ley italiana por la Admi-
nistracion General de los Hermanos de las
Escuelas Cristianas.

iPor qué crear una ONLUS (Siglas italia-
nas para Organizacion No-lucrativa de
Utilidad Social)? ;De dénde nace esta
idea?

Parecio ser la evolucion natural de las res-
puestas del Secretariado a los retos surgidos en la circular 456
“Hacia el 2014".

Con relacion a las Lineas Generales de Accidn de la circular, parti-
cularmente en las 1, 2 y 3, la Fundacién constituye una buena
ayuda en el aseguramiento de fondos y una gran oportunidad
para potenciar una red interregional para la animacién y coordina-
cion de iniciativas, hasta ahora aisladas, de solidaridad en el
mundo lasaliano. Ademds, enfocdndonos en las lineas de accién 7,
8y 9, el establecimiento de la Fundacién es un medio para crear
una plataforma concreta para elevar la eficiencia y la eficacia del ya
bien estructurado trabajo del Secretariado.

El objetivo general perseguido por el Instituto desde el pasado
Capitulo, a saber, el logro de la autosuficiencia en todos los niveles,
desde la Administracién Central del Instituto hasta en cada Distri-
to particular, ha sido adoptado por la Fundacion. Esta es, legal y
financieramente, un cuerpo independiente de la Casa Generalicia
(su objetivo inmediato es alcanzar la autosuficiencia dentro del
tiempo de un ano).

Finalmente, la constitucién de la Fundacién como una entidad civil
permite legalizar los movimientos de fondos que el Secretariado
administra y destina a Distritos y Proyectos en todo el mundo. En
este sentido, hemos de hacer notar que no sélo las trasferencias
financieras relacionadas con los grandes proyectos de la Oficina de
Desarrollo estan ya realizandose a través de la fundacion sino tam-
bién los relacionados con el Fondo Compartido y los proyectos de
SECOLI.

Dela Salle

Solidarieta Internazionale

Onlus

Objetivos:

« Cooperar en el desarrollo de personas necesitadas a lo largo y
ancho del mundo protegiendo sus derechos civiles a través de
la educacion, el bienestar humano, la justicia y la paz.

« Animar y desarrollar un servicio voluntario de desarrollo y
sensibilizacion para personas tanto en paises desarrollados
como en desarrollo, como medio de fomentar una mayor
conciencia de solidaridad internacional para el progreso de la
humanidad.

Actividades:

«  Promocién y financiamiento de programas y proyectos varios
de formacion, educacién y desarrollo en favor de los necesita-
dos del mundo.

« Colaboracién con otras organizaciones solidarias en la crea-
cién de una mayor conciencia en temas de educacién y des-
arrollo.

+  Recaudacién de fondos de organizaciones internacionales y
gobiernos especialmente para proyectos relacionados con la
educacién y la promocién de la justicia y la paz.

Estructura:

La membresia de la fundacidn estd abierta tanto para individuos
como para entidades legalmente reconocidas, sean publicas o pri-
vadas, que, de acuerdo con los objetivos de la Fundacién, contri-
buyan financieramente en la realizacién de sus proyectos.

Los miembros fundadores de la Fundacion para la Solidaridad De
La Salle son:

- La Casa Generalicia del Instituto

- LaFundacion Internacional La Salle, Inc. (Washington, DC)
- Educacion y Desarrollo (Francia)

- Distrito ARLEP

- Region Latinoamericana Lasallista - RELAL

- Distrito del Canada Francéfono

- Distrito de Australia, Nueva Zelanda y Papua Nueva
Guinea

- Provincia de Italia
- Regiodn Lasaliana Africano-Malgache - RELAF

Los miembros fundadores, como Consejo Gestor, establecen las
politicas y lineas de accién de la Fundacion. En su primera reunion,
el 30 de marzo, nombraron al Consejo Administrativo que se com-
pone de los siguientes miembros:

« El Consejo Administrativo que pretende implementar las line-
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as de accion establecidas por el Consejo Gestor y actuar en con-
cordancia al cumplimiento de los objetivos de la Fundacion.
Este establecera un plan estratégico de accién en colaboracién
con el Consejo Internacional del Secretariado durante su reu-
nién del préoximo mes de mayo.

« El Presidente de la Fundacion es electo por el Consejo Gestor.
El estatuto de la Fundacién prevé que durante el primer afo el
Superior General es invitado a realizar las labores de Presidente.

Proyectos:

Actualmente la Fundacion estd involucrada en los siguientes proyectos:

En Eritrea:

1. Mantenimiento y actualizacién de los servicios educativos de
la Escuela Secundaria St. Joseph en Keren.

2. Relanzamiento de la Escuela Agrotécnica Hagaz.
En Etiopia:

1. Proyecto Agricola Meki — Fondo de Arranque

2. Salén Multiusos de la Escuela Catélica Meki

3. Programa de vinculacion con granjeros en Meki en colabora-
cion con GMA (una ONG italiana)

4. Intervencién Ambiental Integral en el drea rural de Meki: provi-
sion de Biogds y compostas; conservacion de aguas y suelos.

5. Mejora de précticas agricolas para la promocion de la seguri-
dad alimenticia en el distrito de Dugda Bora en colaboracion
con AVSI (una ONG italiana)

6. Construccién de un centro educativo en Addis Ababa

En el sur de Sudan:

1. Solidaridad con el Sur del Sudéan (Capacitacién. Identificacion y
Superacion de Retos en los Sectores Educativo y de Salud)

En Burkina Faso:
1. CLILM.A. (La fundacion realizd6 una contribuciéon por 3000 €
para ayudar a PROYDE en la elaboracion de un documento de

identidad que satisfaga los criterios de la Unién Europea para
la concesion de donativos)

Esta planeada una visita a Papia Nueva Guinea en los proximos
meses.

Contactanos:

Fundacién De La Salle para la Solidaridad-ONLUS
Via Aurelia 476

00165 Roma - Italia
solidarietainternazionale@lasalle.org

Teléfono: 0039. 06 662. 231

Fax: 0039. 06. 663.8821

Direccion Legal: Via Aurelia, 476 — 00165 Roma
Clave fiscal e IVA : 11267011002

Banca Popolare di Sondrio:
— IBAN: IT52 R056 9603 2070 00007241X70 - €
— IBAN: IT10 M056 9603 207V ARUS 0007241 - $
- SWIFT: POSOIT22

L4

Haiti
En medio de no pocas dificultades politicas y burocraticas, el pro-
yecto de solidaridad con Haiti sigue avanzando. La Universidad
La Salle de Cancun ya ha elaborado los planos de los diferentes

edificios. El pasado mes de marzo se firmé un contrato con una
empresa para construir una tapia en torno a la propiedad.

Si todo va bien, se espera que para el proximo curso escolar
que empieza en septiembre se pueda abrir la escuela primaria
y la comunidad de los Hermanos. Segun las ultimas estadisti-
cas, el dinero recogido hasta el momento es de 1.822.352 déla-
res USA. Gracias por su generosidad.
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2010 Solidaridad dentro de la Familia Lasaliana

El Ultimo afio circularon 12.083.269 US $ entre los diversos paises Lasalianos. jHasta qué punto conoce usted el Mundo Lasaliano?

{Qué pais lasaliano es el que tiene: 1. La media de edad mas baja 2. La media de edad mas alta 3. La expectativa de vida mas elevada 4. La expec-
tativa de vida mas corta 5. El indice de fertilidad mas elevado 6. El indice de fertilidad mas bajo 7. El indice de alfabetizacién mas bajo 8. Mayor
numero de afos de escolaridad 9. Menor nimero de afos de escolaridad 10. El PIB per capita mas elevado 11. El PIB per cépita mas bajo

£ 35, % 3 £ 324, .1 .3

<% £8 25 52 %% 33 <% £8 23 52 ¥F 53

TE 3> E2 $2 8% 2% TS g3 B2 82 8¢ o%
Pais =3 48 2Z £8 8§ T  Pais =3 438 L2 88 28 =°F
Argentina 305 7695 230 972 16  14.700 Libano 298 7501 1,77 874 14  14.200
Australia 37,7 8181 1,78 99,0 21 41.300 Madagascar 182 63,63 502 689 11 1.000
Austria 430 7978 1,40 98,0 15 40300 Malasia 268 7379 267 887 13 14.700
Bélgica 42,3 7951 1,65 99,0 16  37.900 Malta 40,0 79,72 1,52 92,8 14 25.100
Bénin 17,4 5984 5,31 34,7 ©) 1.600 México 271 7647 2,29 86,1 14 13.800
Bolivia 22,5 67,57 3,00 86,7 14 4.800 Mozambique 16,8 51,78 546 478 9 1.000
Brasil 293 72,53 2,18 88,6 14  10.900 Myanmar (Burma) 269 64,88 2,26 89,9 9 1.100
Burkina Faso 16,9 53,70 6,14 21,8 6 1.200 Holanda 411 7968 1,66 99,0 17  40.500
Camboya 229 62,67 284 73,6 10 2.000 Nueva Zelanda 37,0 8059 2,08 99,0 19  28.000
Camerun 194 5439 4,17 67,9 10 2.300 Nicaragua 229 71,90 2,12 67,5 11 2.900
Canada 41,0 8138 1,58 99,0 17  39.600 Niger 152 5340 7,60 287 5 700
Chile 321 77,70 1,88 95,7 15 15.500 Nigeria 19,2 47,56 4,73 68,0 9 2.400
China 355 7468 154 916 12 7.400 Pakistan 21,6 6599 3,17 499 7 2.400
Colombia 280 7455 2,15 90,4 14 9.800 Palestina (FranjaOeste) 21,3 75,01 3,05 92,4 14 2.900
Costa Rica 288 77,72 1,93 94,9 12 11.400 Panama 27,5 77,79 2,45 91,9 13 12.700
Costa de Marfil 196 56,78 3,92 48,7 6 1.800 Papua-Nueva Guinea 21,8 66,24 3,46 57,3 ? 2.500
Cuba 384 77,70 1,44 99,8 18 9.900 Paraguay 254 76,19 2,11 94,0 12 4.900
Alemania 449 80,07 141 99,0 16  35.900 Peru 26,2 7247 232 92,9 14 9.200
Djibuti 21,8 61,14 2,71 67,9 5 2.800 Filipinas 229 71,66 3,19 92,6 12 3.500
Ecuador 25,7 7573 242 91,0 14 8.000 Polonia 385 76,05 1,30 99,8 15 18.800
Egipto 243 7266 297 714 11 6.200 Portugal 40,0 7854 150 933 16 23.000
Eritrea 18,7 6252 448 58,6 5 700 Puerto Rico USA
Espana 40,5 81,17 147 979 16 29.500 Rep. Dominicana 26,1 7731 244 870 12 8.600
Etiopia 16,8 56,19 6,02 42,7 8 1.000 Rep. Dem. Congo 174 5390 524 672 8 300
Francia 399 81,19 196 99,0 16 33.300 Rumania 387 7398 129 973 15 11.500
Gran Bretana 40,0 80,05 1,91 99,0 16  35.100 Rwanda 18,7 58,02 4,90 704 11 1.100
Grecia 42,5 7992 1,38 96,0 17  30.200 Singapur 40,1 82,14 1,11 92,5 ? 57.200
Guatemala 20,0 7088 3,27 69,1 11 5.200 Eslovaquia 376 7583 1,37 99,6 15  22.200
Guinea 18,6 58,11 5,10 29,5 9 1.000 Sudafrica 250 4933 2,30 86,4 13 10.700
Guinea Ecuatorial 19,1 6237 4091 87,0 8 37.200 Sri Lanka 30,8 7573 2,20 90,7 13 4.900
Haiti 214 62,17 3,07 52,9 ? 1.200 Sudan 185 5542 484 61,1 4 2.200
Honduras 21,0 7061 309 800 11 4.200 Suiza 41,7 81,07 146 99,0 16 42.900
India 262 6680 262 61,0 10 3.400 Tchad 16,8 4833 505 257 7 1.800
Irlanda 348 80,19 2,02 99,0 18  37.600 Tailandia 342 73,60 1,66 92,6 12 8.700
Israel 294 809 2,70 97,1 15 29.500 Togo 193 62,71 4,69 60,9 10 900
Italia 435 81,77 139 984 16  30.700 Turquia 285 7250 2,15 874 12 12300
Japon 448 8225 1,21 990 15 34.200 USA 369 7837 206 99,0 16 47.400
Jordania 22,1 80,05 3,39 89,9 13 5.300 Venezuela 26,1 7393 242 93,0 14 12.600
Kenia 189 5948 4,19 85,1 11 1.600 Viétnam 27,8 72,18 191 90,3 10 3.100
La Reunién France

Respuestas: 1. Niger, 2. Alemania, 3. Japdn, 4. Nigeria 5. Niger, 6. Singapur 7. Burkina Faso, 8. Australia, 9. Sudén, 10. Singapur, 11. Rep. Dem. Congo.
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Boletin 253 y el Congreso Mundial del Bice.

El Boletin 253: Nifios y Jovenes en situacion de riesgo, Una respuesta Lasaliana
expone 295 Proyectos Lasalianos en las diversas Regiones del Instituto. 177/295 proyec-
tos dan respuesta a un estudio que indica que 4.581 Lasalianos estan trabajando con
411.654 ninos en situacion de riesgo en 37 paises con un presupuesto anual total de
132.921.920 US $.
Hay Boletines disponibles canalizados por cada Distrito. La versién PDF esta disponible
online en www.lasalle.org
En Congreso Internacional del Bice 2011 sobre el Derecho a la educacién de los
ninos en situacion de Abandono Familiar y Excluidos de la Sociedad tendré lugar en
Paris del 23 al 25 de Mayo del 2011. Lasalianos de todas las regiones del Instituto estaran
presentes en el Congreso.
El Hermano Lorenzo Tébar, (RELAL) intervendra en la sesidon de apretura del Congreso
en la UNESCO sobre Ayudando a los maestros a servir mejor a los nifios en situacion de ries-
go.
Otros seis Lasalianos expondrdn sus programas en relacién con las necesidades de los
nifos en tres situaciones abordadas por el Congreso:

+ Nifos de la Calle

— St Mary’s Child Rescue Program -Nyeri, Kenya- Hno. Dominic Jordan (RELAF)
« Ninos inmigrantes
- Escuelas de Bambu -Tailandia- Hno. Victor Gil (PARC)

— Centro Educativo San Juan Bautista De La Salle -Homestead, Florida- Sr
José M. Dorado (RELAL)

- Ensefnanza para los Niios Itinerantes -Toulouse, Francia- Sr. Joseph Poirier
(RELEM)

Ninos con dificultades familiares
— Martin De Porres School -NYC,USA- Sr. Edward Dana (USA/Canada)
- Scampia -Ndpoles, Italia- Hno. Enrico Muller-(RELEM)

Fundacion Internacional para los Ninos (LICF)

Hacia el final del 43° Capitulo General, las Regiones del Instituto anunciaron su decisién
de crear la Fundacion Hermano John Johnston para la Proteccion y Bienestar de los
Nifos. Posteriormente, el Hermano John modificé el nombre a: Fundacion Internacional
para los Ninos.

Desde junio del 2000 ha habido 122 contribuciones para la LICF que totalizan 345.231
US $.Todas las contribuciones a la LICF se colocan en inversiones, cuyos ingresos sirven
para dotar los proyectos. Desde Mayo del 2006, 84.613 US $ han financiado 23 proyec-
tos en Bolivia, Brasil, Burkina Faso, Camerun, Congo, Chile, Etiopia, Haiti, India, Kenya,
Madagascar, Malasia, Myanmar, Pakistan, Rwanda, Sudafrica y Sri Lanka.

Las donaciones del 2011 financiaran:
- Larenovacion de la cocina del orfanato en Santa Cruz, Bolivia.
- Pozo de agua para el programa Vengan y Vean en Kalaw, Myanmar.
— Renovacion de la cocina del programa Intiganda de los Nifos de la Calle en Buta-
re, Rwanda.
Las contribuciones a la LICF forman el fondo de inversion (Marzo del 2011 413,918 USS)
y financian proyectos a perpetuidad. Las contribuciones en memoria del Hermano John
Johnston pueden enviarse a:
SECOLI-LICF
Via Aurelia 476
00165 Roma, Italia




JOVENES LASALIANOS

“Muchas estrellas... Un La Salle”’

Queremos dar las gracias a aquellos que apoyaron el proyecto “Muchas estrellas... Un La Salle”y a los participaron en él. Esta actividad
se hainspirado en la Circular 461 que, entre otras cosas, insiste en la creciente necesidad de celebrar nuestra “unidad en la diversidad”
en el modo de ser lasaliano hoy. Este proyecto fue coordinado por el Consejo Internacional de Jévenes Lasalianos en colaboracién
con el Secretariado para la Mision Educativa Lasaliana.

Se puede acceder al resto de las fotos desde la pagina web del Instituto.

Canada Francophone - Groupe Lasallien au Centre Notre- RELEM - Les éléves du terminale au Collége Saint-Marc
Dame de la Rouge, dans le district du Canada Francophone d'Alexandrie, Egypte.
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RELAF - Jeunes Lasalliens et Enfants Lasalliens RELAL - 3000 Alumnos y profesores. Colegio Francisco PARC - Benildus Star, Oakhill College (Castle Hill), Sydney
Missionnaires, Madagascar Febres Cordero, Guadalajara, Jalisco. México. Australia

La 52 edicion de las Jornadas Lasalianas Internacionales para la Paz
del 21 de septiembre al 21 de octubre de 2011

intercom n° 136 - Junio 2011 Realizacion: Servicio de Comunicacion

Hermanos de las Escuelas Cristianas Los articulos para su publicacién
Via Aurelia 476 pueden enviarse a la direccion citada
00165 Roma, ltalia o por correo electrénico:

Direccion Postal: C.P. 9099 (Aurelio) intercom@lasalle.org
Puede visitar algunos de nuestros recursos en: 00100 Roma, Italia Web: www.lasalle.org
http://ildp.sallep.net/view/view.php?id=18
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